COMUNE DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI TRAPANI
Nucleo di Valutazione

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020
Settori I° - II° - V° - V]°.

[l giorno 8 del Mese di Marzo dell’anno 2022, il Nucleo di Valutazione del Comune di
Castellammare del Golfo ha ricevuto in comunicazione e preso in esame la Relazione sulla
Performance anno 2020, completa dei relativi allegati, approvata con deliberazione di Giunta
Comunale n. 244 del 24.12.2021 , al fine della validazione della stessa, seppure essa si riferisce
soltanto ad i settori in epigrafe indicati..

Visti gli artt. 10, comma 1, lett. b) - 14, comma 4, lettera c) del d.Igs. 150/2009 , il N. di V. in data
odierna ha pertanto, svolto la propria attivita di verifica tenendo conto anche, delle “Linee Guida

per la Relazione annuale sulla performance” n° 3 del
novembre 2018 a cura del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la
Valutazione della performance (DFP), che hanno sostituito le precedenti Delibere CIVIT/ANAC n.
5/2012 (Linee guida relative alla struttura € alla

modalita di redazione della Relazione sulla performance) e n. 6/2012 (Linee guida per la
validazione da  parte  degli olv della  Relazione sulla  performance)
che. seppure emanate con riferimento ai Ministeri, possono costituire un valido punto di riferimento
metodologico anche per altre amministrazioni pubbliche ove relativizzate al contesto interno ed alle
dimensione dell’ente locale di referenza.
In base a quanto indicato nelle sopra indicate “Linee Guida per la Relazione annuale sulla
performance”  del DFP  la  validazione  della  Relazione  deve  essere
intesa come “validazione” del processo di misurazione e valutazione svolto dall’amministrazione di
riferimento,  attraverso il quale processo sono stati rendicontati i risultati
organizzativi ed individuali riportati nella stessa Relazione. Essa pertanto, non costituisce
“certificazione”.
Le attivita svolte dal N. di V. hanno tenuto in considerazione i seguenti ambiti di validazione:
* la conformita (compliance) della Relazione alle disposizioni del D.Igs. 150/2009 e alle indicazioni
contenute nelle Delibere CIVIT/ANAC di riferimento e nelle Linee Guida n° 3/2019 del DFP che,
seppure non direttamente applicabili agli enti locali, possono costituire comunque dei validi
riferimenti metodologici, tenuto conto dell’autonomia regolamentare degli enti locali stessi e delle
loro specifiche caratteristiche rispetto ai Ministeri;
* la comprensibilita della Relazione, da valutare in particolare nella prospettiva dei cittadini e dei
portatori di interesse e con [Dobiettivo di favorire quanto pit  possibile il
controllo sociale quanto pit diffuso possibile, sulle attivita ¢ i risultati dell’amministrazione:
* Dlattendibilita dei dati contenuti nella Relazione in corso di validazione.
Tutto ci0 premesso, il N. di V.

Valida




la Relazione sulla Performance approvata dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 244 del
24.12.2021 ed invita il Comune di Castellamare del Golfo a pubblicare, la Relazione sulla
Performance ed il presente documento di validazione sul proprio sito istituzionale.
Letto confermato e sottoscritto
IIN.di V.
Avv. Luigi Sassa\? P
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